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birgerorientiert - professionell - rechtsstaatlich

Die Sicherheit der Burgerinnen und Burger liegt uns am Herzen. Werden Sie Teil unseres
360-kopfigen Teams zur Gefahrenabwehr sowie Verhitung und vorbeugenden
Bekampfung von Straftaten. Beginnen Sie eine gesellschaftlich relevante Tatigkeit in der
Kreispolizeibehtdrde Euskirchen als

Administrator/-in (m/w/d)
TK-Anlage / Digitalfunk / Leitstellentechnik

Aufgabenschwerpunkt der zu besetzenden Stelle in der Direktion Zentrale Aufgaben der
KPB Euskirchen ist Betreuung der Telefonanlage und Funkgerate sowie die Administration
der Leitstellentechnik.

Das Wichtigste auf einen Blick:

Stellenbewertung: Dauer:
Entgeltgruppe 10 unbefristet
Beginn: Einsatzort:
01.01.2025 Polizeiwache Euskirchen
Arbeitszeit: Bewerbungsfrist:

39:50 Stunden/Woche 24.11.2024
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Ihre neuen Aufgaben:

e Administration / Konfiguration / Betrieb von TK-Anlagen mit
Nebenstellenanschliissen, Anwendungen und Vermittlungsarbeitsplatzen

e Verwaltung von BOS-Digitalfunk-Endgeraten und Zubehdr mit Problemanalyse
und Fehlerbehebung

e Administration und Konfiguration von Leitstellentechnik, zentralen
Haustechniksystemen und Fahrzeugtechnik (z.B. Videoeigensicherung)

e Planung, Wartung und Instandsetzung von zentralen Bedieneinrichtungen
(ZBE), Polizeigewahrsamsanlage, Video- und Audiotbertragungsanlagen in
den polizeilichen Liegenschaften (z.B. Tursprechanlagen, Rufanlagen,
Schranken-/ Tur-/ Torsteuerungen) sowie Zutrittskontrolle

e Verwaltung / Koordination / Organisation von Vertragen mit externen Providern

e Mobile Device Management

e Auftrags- und Stérungsbearbeitung mit einem Ticket-System

e Sicherung und Wartung der eingesetzten technischen Infrastruktur

e Erstellung und Pflege von Systemdokumentationen

e Technische Einsatzunterstiitzung in besonderen Einsatzlagen

e Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen zur Aufrechterhaltung und
Erweiterung des Fachwissens

Was Sie mitbringen missen:

Studien-/Ausbildungsabschluss:

¢ staatlich geprifte Technikerin / staatlich geprufter Techniker der Fachrichtung
Elektrotechnik mit dem Schwerpunkt Information / Kommunikation

oder

e abgeschlossene Berufsausbildung aus dem Berufsfeld
Kommunikationselektronik mit der Fachrichtung Nachrichten- oder Funktechnik
oder

¢ Abgeschlossene Berufsausbildung aus dem Berufsfeld Informationstechnik
oder

e langjahrige Berufserfahrung mit nachweisbaren, gleichwertigen

Leistungen/Fahigkeiten im genannten Bereich
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Wiinschenswerte Kenntnisse:

Kenntnisse Uber Betriebsablaufe in Leitstellen oder im sicherheitsbehdrdlichen
Wachbetrieb

Vorkenntnisse SAP / EPOS Stammdatenpflege, Instandhaltung,
Videouberwachungssysteme, KVM-Matrix

Grundkenntnisse von MS-Office-Produkten (Excel, Word, Power Point)
Kenntnisse im Bereich Mobile Kommunikation/Mobile Endgerate/IOS
Handwerkliche Fahigkeiten

Erfolgssichernde Kompetenzmerkmale:

Hohe Genauigkeit und Selbststandigkeit in der Arbeitsweise

Hohe Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Hohes MalR an Kommunikations- und Teamfahigkeit

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten auch aulRerhalb der ublichen
Arbeitszeiten

Fuhrerscheinklasse fur PKW ist zwingend erforderlich, da die Liegenschaften der
Behorde im gesamten Kreisgebiet vor Ort betreut werden mussen.

Das bhieten wir lhnen:

Sinnstiftende gesellschatftlich relevante

Aufgaben zum Wohle der Allgemeinheit

Behordliches Gesundheitsmanagement

Abwechslungsreiche Tatigkeit mit e Betrieblicher Altersvorsorge

AuRendienst (Zusatzversorgung)

Vergunstigtes Jobticket

Hervorragende OPNV Anbindung

Gute Fortbildungsmaoglichkeiten e Gute Vereinbarkeit von Familie & Beruf

Flexible Arbeitszeitmodelle e Jobsicherheit

Modernes Arbeitsumfeld
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Detailinformationen:

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) vom 12.10.2006 in der aktuell gultigen Fassung. Die Stelle ist mit der
Entgeltgruppe 10 TV-L bewertet. Die wochentliche Arbeitszeit in Vollzeit betragt gemal dem
Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) 39 Stunden 50 Minuten.

Die Besetzung der Stellen erfolgt grundsatzlich in Vollzeit. Im Rahmen der tarifrechtlichen
Regelungen besteht auch die Mdglichkeit einer Teilzeitbeschaftigung insbesondere im
Rahmen von Desksharing.

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen
von Frauen werden daher besonders begruf3t. In den Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlichen
Leistung nach MalRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt
berucksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im Sinne des § 2
SGB IX sind ausdricklich erwinscht.

Fur die Anreise zu einem Vorstellungsgesprach werden keine Reisekosten erstattet.

Es wird darauf hingewiesen, dass das Vorliegen gerichtlicher Vorstrafen sowie anhangige
Straf- bzw. Ermittlungsverfahren zum Ausschluss vom Verfahren fihren kénnen.

Unsere Datenschutzhinweise sowie weitere Stellenausschreibungen finden Sie auf unserer
Homepage.

Ihre Fragen:

Bei fachlichen Fragen zum Aufgabengebiet:

Frau RBe Hack Sachgebietsleitung IuK Technik Tel. 02251 /799 - 331

Bei Fragen zum Auswabhlverfahren und Tarifrecht:

Herr KAM Hammes Sachgebietsleitung Personalwesen Tel. 02251 /799 - 311


https://www.finanzverwaltung.nrw.de/system/files/media/document/file/anlage_b_tv-l_01.11.2024_-_31.01.2025.pdf
https://euskirchen.polizei.nrw/sites/default/files/2020-07/20200717_Datenschutzhinweise%20Stellenausschreibungen_KPB%20Euskirchen.pdf
https://euskirchen.polizei.nrw/stellenangebote
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Inre Bewerbung:

Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung Folgendes bei:

e Bewerbungsanschreiben e ggf. weitere Nachweise (Fort-/

e Lebenslauf Weiterbildungen, Zertifikate etc.)

e Schul-/Ausbildungs-/ e ggf. Nachweis Uber eine Schwerbehinderung
Studienabschliisse oder Gleichstellung

e Arbeitszeugnisse e Nachweis der gultigen Fahrerlaubnis

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail (bevorzugt in einer pdf-Datei) an
folgende Adresse:
bewerbung.euskirchen@polizei.nrw.de

Die Bewerbungsfrist endet am 24.11.2024.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und hoffen, dass Sie unser Team bald verstarken!

Der Landrat des Kreises Euskirchen als Kreispolizeibehérde
Sachgebiet ZA 2.1 - Personalangelegenheiten
Aktenzeichen: ZA 2.1-01.26.04.12/B6
Kdlner StralRe 76, 53879 Euskirchen
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