Der Landrat des Kreises Euskirchen, den 30.04.2019
als Kreispolizeibehdrde
ZA 2.2 26.04.13

POLIZEI

Nordrhein-Westfalen
Kreis Euskirchen

Stellenausschreibung

In der Kreispolizeibehdrde Euskirchen ist im Rahmen des MalRnahmenpakets zur
Inneren Sicherheit zum néchstmaoglichen Zeitpunkt im Verkehrsdienst der Direktion
Verkehr eine unbefristete Stelle als

»Sachbearbeitung (m/w/d) zur Durchfihrung der mobilen
Geschwindigkeitsiberwachung*

ZuU besetzen.

Die Kreispolizeibehdrde Euskirchen befindet sich in der Eifel. Rund 300 Bedienstete
(Polizeivollzugsbeamte, Regierungsbeschéaftigte und Beschaftigte des Kreises
Euskirchen) versehen hier ihren Dienst. Als Kreispolizeibehdrde ist sie Teil der
Landespolizei, nimmt alle polizeilichen Aufgaben im Bereich des Landrates Euskirchen
wahr und ist fir ca. 190.000 Einwohner zustdndig. Die Kreispolizeibehérde ist
aufgegliedert in vier Direktionen: Gefahrenabwehr / Einsatz (GE), Kriminalitat (K),
Verkehr (V) und Zentrale Aufgaben (ZA).

Dienstort ist Mechernich.
Ihre Aufgaben:

e Geschwindigkeitsiberwachung im Zustéandigkeitsbereich der
Kreispolizeibehtérde Euskirchen

- Aufbau und Abbau der Messanlage

- Durchfiihrung der Testmessungen mit Qualitatskontrolle

- Fertigung von Messprotokollen

Uberprifung und Pflege von Messstellen

Uberwachung, Auswertung und Weiterbearbeitung der Messreihen
Wahrnehmung von Gerichtsterminen

Mitarbeit/Unterstitzung bei Verkehrskontrollen

Formale Voraussetzungen:

e Abgeschlossene Ausbildung im technischen Bereich (vorteilhaft Fototechnik,
aber auch z.B. Elektrikerin/Elektriker, KFZ-Technik)

e Technisches Verstandnis, handwerkliches Geschick, gute Kenntnisse
Fototechnik

e Gultiger Fuhrerschein der Klasse B



Erfolgssichernde Kompetenzmerkmale
e Personliche Kompetenzen

Eigenstandigkeit

Ergebnisorientierung/Leistungsmotivation

Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein

Lernfahigkeit/Bereitschaft zur standigen Weiterbildung - auch in Eigeninitiative

e Soziale Kompetenzen

Gute Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit dem Birger
Kritik- und Konfliktfahigkeit

Kooperations-/Teamfahigkeit

Hilfsbereitschaft

e Aufgabenbezogene Kompetenzen

e Grundkenntnisse der gangigen Office-Programme

Affinitat zum Erlernen und anschlieRender Bedienung bisher unbekannter,
dienstlicher Softwareanwendungen

Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit, sicheres Auftreten
Bereitschaft zur Fortbildung

Fuhrungszeugnis ohne Eintrage

Bereitschaft zu Dienst in wechselnden Schichten (Frih-, Spatdienst, ggf.

auch an Wochenenden und Feiertagen)

e Hinweise:

Der Arbeitsplatz erfordert durch das Heben und Tragen der Messtechnik auch in
unwegsamen Gelande physische Belastbarkeit und ein ausreichendes Seh- und
Horvermogen. Die Tatigkeit wird im Wechsel zwischen Sitzen und Stehen ausgefihrt.

Bei der Tatigkeit handelt es sich um Schichtarbeit Uberwiegend im Aul3endienst.

Bei Erfullung der tarifrechtlichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung bis
einschliel3lich Entgeltgruppe 6 der Entgeltordnung zum Tarifvertrag fir den
Offentlichen Dienst der Lander (TV-L) moglich. Die wichentliche Arbeitszeit in Vollzeit
betragt 39 Stunden 50 Minuten.

Das Land NRW fordert die berufliche Entwicklung von Frauen. Die Bewerbungen von
Frauen werden besonders begruft und nach Mafl3gabe des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt bertcksichtigt.

Im Rahmen der tarifrechtlichen Regelungen besteht grundsatzlich auch die Moglichkeit
einer Teilzeitbeschéftigung.

Die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des § 2
SGB IX ist ausdricklich erwiinscht. Diese Ausschreibung wendet sich ausdricklich
auch an Menschen mit Migrationshintergrund.



Informationsmoglichkeiten:

Fur Fragen zum Aufgabengebiet stehen Ihnen Herr PHK Schmitz, Tel. 02251/799-
411 und Herr PHK Janssen, Tel. 02251/799-401 zur Verfigung.

Zum Ablauf des Auswahlverfahrens:
Frau KORRin Baron, Tel.: 02251/799-300

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Ihre aussagekraftige elektronische Bewerbung senden Sie bis zum 31.05.2019
(Eingang der Email) an:

Bewerbung.Euskirchen@polizei.nrw.de

Richten Sie lhre aussagekraftige schriftiche Bewerbung bis zum 31.05.2019
(Poststempel) an:
Der Landrat des Kreises Euskirchen
als Kreispolizeibehdrde
Direktion ZA - ZA 2.2
Kdlner StralRe 76
53879 Euskirchen.

Zur Wahrung der Frist ist der Poststempel maf3geblich.
Der Bewerbung beizufiigen sind mindestens folgende Unterlagen:

- Nachweis Uber den erfolgreichen Abschluss der geforderten Voraussetzungen

- Arbeitszeugnisse

- Nachweis der gultigen Fahrerlaubnis

- Nachweise der Anforderungen aus dem Bereich der aufgabenbezogenen
Kompetenzen

- Schwerbehinderte Menschen und diesen gleichgestellte Menschen i.S.d. § 2
SGB IX fugen ihrer Bewerbung bitte einen Nachweis Uber ihre
Schwerbehinderung oder Gleichstellung bei.

Bitte verwenden Sie keine Bewerbungsmappen. Als Nachweise verwenden Sie bitte
gut lesbare Kopien. lhre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens nicht zurlickgesandt, sondern gemaf3 den datenschutzrechtlichen
Bestimmungen vernichtet.

Fur die Anreise zu einem Vorstellungsgesprach werden keine Reisekosten erstattet.
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